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stybinés darbo inspekcijos atstovas tegaléjo
pasakyti, jog kaip tik taip ir reikalaujama Lietu-
vos teisés akty. Ir ne tik profsajungos darbuo-
tojai, bet ir aktyvesni nariai pasirodo kaip i$si-
lavine ir puikiai iSmanatys profsajungy veiklos
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ACIU TIEMS, Sveikina biéiuliai
KURIE SUKURE ir partneriai
PAMATA!
1990 m. lapkri¢io 21 d. Mazeikiy savivaldybéje buvo | AB,,ORLEN Lietuva“
jregistruota MazZeikiy naftos perdirbimo gamyklos pro- | generalinis direktorius

fesiné sajunga, nuo 2010 m. geguzés 10 d. pasivadinusi
Naftininky profesine sajunga. Taigi Siemet organizacijai
sukanka 25 metai. Ta proga sitilome interviu su profesi-
nés sajungos pirmininke VIRGINIJA VILIMIENE.

— Kada ir kaip atéjote j Naftininky profesine sgjunga?

| tuometine AB ,Mazeikiy nafta“ profesine sajunga atéjau
dirbti prie$ 20 mety. Nuo 1995 |ki 1998 m. buvau pirmininko
pavaduotoja, o véliau man buvo pasitlyta kandidatuoti
pirmininko posta. Tiesg sakant, a$ labai nenoréjau, - juk
atsakomybé didziulé, todél sutarém, kad a$ pabandysiu, o
jeigu nepavyks, - per ta laikg bus surastas kitas kandidatas.
O atsitiko taip, kad dirbu iki Siol ir dél to nesigailiu. Nors
atsakomybés nasta — sunki kaip ir anksdiau, tik peciai jai
nesti tapo gerokai stipresni.

— Nuo ko pradejote pirmiausia?

Dar budama pavaduotoja susilaukdavau i$ nariy priekaisty,
jog truksta informacijos apie profsajungos veiklg. Nuo tada
man nariy Svietimas, informavimas — vienas pagrindiniy prio-
ritety.

Pradéjau radyti straipsnius j vietine Ziniasklaidg — laikras€ius
,Budas Zemaiciy“, ,Santarve”, dirbome su vidiniu jmonés
laikrasCiu ,Fakelas”. TaCiau pastarajame leidinyje kuo toliau
tuo labiau musy informacija buvo ribojama, ne viskg galé-
jome pasakyti, kg noréjome. Todél nusprendéme, kad turime
savarankiskai uzsiimti leidyba. Pirmasis spausdintas leidinys
iSéjo 1998 m.

Nuo 2005 m. pradéjome leisti ,Profsajungy Zinias“, apie

musy veiklg nuolat informuodavo ir nacionalinis prenume-
ruojamas laikrastis ,Lietuvos profsajungos”.

Sio laikraséio leidimo dalininkais tapome 2011 m., tagiau,
deja, jo iSsaugoti nepavyko.

Kurj laikag veike interneto tinklalapis www.naftininkai.lt, dabar
— pramprof.lt/naftininkai, taip pat turime galimybe nuolat
publikuoti informacijg AB ,ORLEN Lietuva® intraneto pus-
lapyje.

Nuo 2011 m. pabaigos kartu su Achemos darbuotojy pro-
fesine sajunga (kartais prisideda ,Lifosos® profsajunga)
leidZiame ,Profsajungy zinias".

— Kokie kiti Jasy prioritetai?

Svarbiausias prioritetas — dalyvauti priimant sprendimus,
susijusius su darbuotojais.

Nukelta i 2 p.

IRENEUSZ FAFARA

§IA SAVAITE musy socialinis
partneris, Naftininky profesiné sa-
junga, svencia 25 mety jubiliejy.
Nuo pat savo darbo AB ,ORLEN

Lietuva“ pradzios pabréziau so-
g cialinio dialogo, gristo abipuse pa-
“ garba ir supratimu, svarba. DZiau-
[ giuosi, kad didziaja laiko dalj mums
pavyko puoseléti butent tokius santykius, ieSkant geriau-
siy sprendimy tarp darbuotojy likesciy ir darbdavio gali-
mybiy.

AB ,,ORLEN Lietuva“ vardu sveikinu darbuotojy atsto-
vus su Sia grazia sukaktimi ir linkiu, kad ateinantys 25
metai buty kupini meilés Jusy veiklai, iSminties priimant
sprendimus bei paprastos Zmogiskos laimés kiekviename
Zingsnyje.

Lietuvos profesiniu sajungu
konfederacijos pirmininkas

ARTURAS CERNIAUSKAS

= NAFTININKY profesiné sajunga
yra viena i$ didZiausiy ir aktyvi-
ausiy profesiniy sgjungy Lietuvoje.
Jos socialinio dialogo plétojimo,
vystymosi ir laiméjimy, pasiraSius
kolektyvine sutartj, veikla gali bati
ir yra pavyzdys kitoms profsajun-
goms. Per 25 metus ji pasieké tokigq branda, kad tapo lygia-
verte darbdavio partnere, o tai Lietuvoje - retas reiskinys.
Si organizacija sugeba pakankamai 1ésy skirti tiek nariy
laisvalaikiui, tiek veiklai, tiek specialistams samdyti, kad
buty pasiekti geriausi darbuotojams rezultatai.

Naftininky profesiné sajunga néra vien tik naftos perdirbi-
mo gamyklos organizacija, - apie ja sukasi aktyvus viso
Mazeikiy regiono profsajunginis judéjimas.

Nepaisant dideliy laiméjimy, Siai organizacijai sustoti
nereikéty. Tikrai yra dideliy galimybiy pléstis, tobuléti ir
pritraukti naujy nariy visame regione. Linkiu tai iSnau-
doti, kad Naftininky profesiné sajunga stipréty ir tapty
dar galingesné.

Na, o jos pirmininkei, darbuotojams linkiu ieskoti naujy
keliy ir galimybiy. Jasy ateitis - teritorinés kolektyvinés
sutartys bei tarptautinés darbo tarybos. Atrodo, to jus ir
siekiate.

Lietuvos pramonés profesiniy sajunguy
federacijos pirmininkas

JUOZAS NEVERAUSKAS

NAFTININKY profesiné sagjunga yra
ne tik didziausia Pramonés pro-
fesiniy sajungy federacijoje, bet, ko
gero, ir pati profesionaliausia bei
daugiausiai pasiekusi. Tam, be abe-
jo, pasitarnavo daugelio mety jdirbis
ir nuolatinis mokymasis, tobuléji-
mas, nors pirmininké Virginija, teisininkas Ramiinas
ir buhalteré Biruté puikiai patys jau gali mokyti ki-
tus. Kai per neseniai jvykusius Federacijos moky-
mus jie pasidalino patirtimi apie sauga darbe, Val-

problemas , - esu dalyvaves jy renginiuose ir
visada lieku suzavétas.

Per tuos dvidesimt penkerius metus profesinei
sgjungai teko iSgyventi daug, taip pat ir labai ne-
lengvy situacijy, — juk atsidurta net prie streiky
slenkscéio. Todél linkiu, kad pasiryZimas, tvirtybé
visada buty pagrindiniu, kertiniu akmeniu Jusy veik-
loje siekiant geriausio rezultato savo nariy, savo
atstovaujamy darbuotojy naudai, - tiek einant so-
cialinio dialogo keliu, tiek (prireikus) taikant ir ki-
tas priemones. Taip pat ir Jums patiems linkiu
sveikatos, stiprybés, nes Jusy kelias — ne be
kliaéiy.

ALOYZAS NOREIKA

Pirmasis Naftininky profesinés sajungos
pirmininkas, AB ,,ORLEN Lietuva"
technologijos ir investiciju skyriaus
projekty vykdymo grupés projektuy
vadovas

PRIES 25-ERIUS METUS profes-
inéje sajungoje mums neteko
spresti problemy, susijusiy su dar-
buotojy mazinimu, ar padaliniy
atskyrimu j antrines jmones, nors
lengva nebuvo ir tada. Virginija ir
jos komanda deda daug
pastangy, kantrybés j derybas dél
kolektyvinés sutarties, ir nors prie§ pora mety dél fin-
ansiniy sunkumy teko daug lengvaty atsisakyti, tac¢iau
Siuo metu derybos tesiamos. Tikiuosi, kad profsajungai
vél pavyks pasiekti tam tikry laiméjimy Zmonéms.
Tad ir linkiu jai kantrybés, operatyviai identifikuoti musy
besikei¢ianCiame gyvenime jautriausias vietas ir déti
pastangas kartu su darbdaviu jas iSspresti.

FELIKSAS BUCKUS-BUTKEVICIUS

Buves Lietuvos chemijos pramonés
profesiniy sajungu federacijos pirmininkas,
Lietuvos pramonés profesiniy sajungu
federacijos garbés pirmininkas

DEKOJU visiems buvusiems ir esa-
miems profsajungos vadovams ir
profsajungos nariams, ketvirtj
amZiaus dalyvavusiems gamybinéje
ir profsajungy veikloje. Noriu
paZymeéti, kad Virginijos, Ramiino ir
Birutés kasdieniniu rdapes¢iu ir dar-
bu Naftininky profesiné sajunga buvo ir lieka kov-
inga, rupestinga darbuotojy interesy gynéja, dery-
bininké ir partneré.

Esu dékingas likimui, kad nuo 1980 iki 2012 mety,
t. y. virs 30 m. bdnant Chemiky federacijos pirmini-
nku, teko glaudziai bendradarbiauti su Sauniu ga-
myklos kolektyvu tiek Svenciant pergales, tiek is-
gyvenant sunkumus.

Labai gerai prisimenu pirmuosius gamyklos
Zingsnius, kai Lietuvoje praktiskai nebuvo nafti-
ninky, todél Maskva siunté Cia dirbti ir darbininkus,
ir vadovus.

Nukelta i 2 p.
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Dalyvaujame jvairiose komisijose, susitikimuose (dar-
buotojy saugos ir sveikatos, pareigybiy vertinimo, kas
savaite - susitikimuose su personalo tarnybos va-
dovybe, kas ménesj — su generaliniu direktoriumi ir t.t.).
Visur atstovaujame darbuotojy interesams.

Mums suteikiama konfidenciali bendrovés informaci-
ja, kurig turédami mes galime bti lygiaverciais partne-
riais, nes valdome tuos pacius skaicius. Tokia informacija
suteikiama tik tuomet, kai abi pusés viena kita pasitiki.

Galbut todél mums jau kurj laikg su administracija
pavyksta sprendimus priimti bendru sutarimu: nebtna
jokio balsavimo. Skiriame laiko tiek, kiek reikia, kad
pasiektume kompromisag.

Esame turbt pirmieji Lietuvoje iSsideréje i$s darbdav-
io kolektyvinés sutarties administravimo mokestj. Musy
pavyzdj jau perima ir kitos profsajungos, o jo esmé —
jmoné moka tam tikrg suma, nes kolektyviné sutartis
galioja visiems darbuotojams, o deél jos derasi ir jos
vykdymag kontroliuoja tik profesiné sajunga. Gautas
léSas skiriame profesinés sajungos veiklai vykdyti.

— Kokie Jasy siekiai?
Mano didziausias noras, kad profesiné sajunga visis-

kai liautysi biti saviSalpos kasa, nes pazangios profes-
inés sajungos jau Sito yra atsisakiusios.

Turime déti visas pastangas, kad materialiniais daly-
kais visais atvejais (pradedant atlyginimais, baigiant ne-
laimémis) rupintysi darbdavys. Jau pasiekéme, kad visi
darbuotojai (deja, ir ne profsajungos nariai) yra apdraus-
ti gyvybés ir sveikatos draudimu. Tadiau, kaip sakiau,
dar nesugebame atsikratyti to mgstymo, kad profsa-
junga yra pasalpy dalintoja.

Visos profsajungos surenkamos léSos turéty buti skir-
iamos “skétinéms” organizacijoms, t.y. profesiniy sa-
jungy centrams Lietuvoje, Europoje ir pasaulyje iSlaikyti,
taip pat etatiniams darbuotojams, finansy analitikams,
komunikacijos specialistams samdyti. Ir dar butina
pasiekti, kad kolektyviné sutartis galioty tik profsgjun-
gos nariams.

Be to, profsajunga ir toliau rengs projektus, kad gauty
finansavima i$ jvairiy fondy veklai plésti bei tobulinti,
mokytis ir mokyti.

Noriu padékoti ilgameciams profesinés sajungos nar-
iams, kurie sukureé pamata, ant kurio mes toliau statome
profsajungos stiprybe. Adia tiems, kurie supranta, kad
darbdavys savaime nesirupinty musy gerove, jei dar-
buotojai nebuty susibure | vieningg organizacija, kuri
jiems atstovauja. Noriu palinkeéti visiems stiprybés, vi-
enybés ir pasitikéjimo!

E.Skipario nuotraukoje: V.Vilimiené su bendraZygiais
2011 m. mitinge

-ve

Sveikina biciuliai
ir partneriai
Atkelta is$ 1 p.

Tuo metu susirtipinome kadry politika. Palaikant tuomet-
inei valdziai buvo sudaryti diplomuoty naftininky, dirbanciy
Lietuvos chemijos pramonés jmonése, sarasai. Taip Bronis-
lovas Vainora i$ Jonavos gamybinio susivienijimo ,,Azo-
tas“ tapo Naftos perdirbimo gamyklos generaliniu direk-
toriumi, o Vladislovas Gedvilas - vyriausiuoju inZinieriumi,
Jonas Kaminskas i$ ,Lietuvos buitinés chemijos“ tapo
direktoriaus pavaduotoju, Virgilijus Stankevicius i$ Kéda-
iniy chemijos kombinato - profsajungos komiteto pirmi-
ninku. Gamykla taip pat pati pradéjo rupintis rengiant dar-
bininkus naftininkus, atsisakydama Maskvos paslaugy.

Gailiuosi tik vieno, kad nepakankamai priesinomés vals-
tybés strateginj objekta perduodant uzsieniec¢iams dar ir
primokant jiems Simtus milijony lity. Nepaisant to, kad
ponas Lansbergis tada Mazeikiy naftos perdirbimo
gamykla vadino metalo lauzo krava, ji tebeveikia ir yra
daugiausiai Lietuvai mokesciy sumokanti bendrové.

Linkiu, kad profesiné sajunga likty vieninga gindama
darbuotojy naftininky interesus.

Mazeikiy rajono savivaldybés meras
ANTANAS TENYS

MUMS, savivaldybés institucijoms, profsajungos labai
svarbios tuo, kad ripinasi darbo viety iSsaugojimu, nes
kuriant ir iSsaugant darbo vietas geréja Savivaldybés
biudzeto vykdymas, galima daugiau Iésy nukreipti jvai-
rioms socialinéms bei infrastruktiros kirimo priemonéms
ir programoms jgyvendinti. Bendradarbiaudami su prof-
sgjungomis, esame atviri, teikiame joms veiklai reikalinga
informacija darbo, ekonominiais ir socialiniais klausimais.

Naftininky profesiné sajunga yra pavyzdys, kaip reikia
protingai ir atkakliai ginti savo nariy, kartu - ir visy jmonés
darbuotojy interesus. DidZiausios rajono profsgjungos
vaidmenj sunku pervertinti, ir tikiu jos grazZia ateitimi, in-
déliu j rajono vystymasi.

Sveikinu profesinés sajungos lyderius ir narius, linkiu,
kad nestigty energijos, racionaliy sprendimy ir sékmés
nelengvame, bet labai reikalingame darbe.

JORGEN ERIK KOZAK NIELSEN,
Formand 3F Lolland, DANIJA

Danijos profesinés sajungos 3F Lolland regioninis cen-
tras sveikina Naftininky profesine sajunga su 25-osioms
gyvavimo metinémis. Mes dZiaugiamés ir didZiuojamés,
kad mazdaug tiek pat tesiasi ir misy Sauni ir stipri
draugysté. Musy santykius sustiprina vieni kity lankymai
bent kartg per metus, o mes norétume padékoti Virgini-
jai, Ramunui ir Birutei uz svetinguma. Esame gave dau-
giau nei 2 min. Danijos krony dviem ES projektams, ku-
riuos mes sékmingai jvykdéme.

Mes daugelj karty lankémés jmonése Danijoje ir Lietu-
voje. Pasikeitéme profesine patirtimi, ir tai mus sustipri-
no. Misy globalizuotame pasaulyje tarptautinis bendra-
darbiavimas tarp profesiniy sajungy yra batinas.

Tegyvuoja 3F Lolland ir Naftininky profesiniy sajungy
draugysté!

KAI MUMS - 25-ERLI...

SUPRATAU, KOKIA TURI BUTI PROFSAJUNGA

Atéjau j Naftininky profesine sajunga is Elektrinés, kai ja
prijungé prie AB ,,ORLEN Lietuva“. Tiesa sakant, tada tik ir
suvokiau, kokia turi bati profesiné sajunga. Kai organizacijos
lyderis dirba tik profsajungai, jis yra nepriklausomas nuo
darbdavio. Kolektyvinés sutarties musy Elektrinéje kaip ir
nebuvo. Svarstant darbuotojy atlyginimy kélimo klausima,
profsajunga tame mazai dalyvaudavo, nebuvo net minties apie
lygybés principa ar skaidruma. Peréje j Naftininky profesine
sajunga i$ karto pasijutome uZtikrinti, kad bus kam atstovauti
darbuotojy interesams.

Naftininky profesinés sajungos nariams linkiu vienybés,
diskutuoti visiems drauge, o ne pavieniui, priimti bendrus
sprendimus ir stengtis juos jgyvendinti.

Liuda Adamaviciené
Cheminio vandens valymo jrenginio atstové Naftininky
profesinés sajungos taryboje

TURIME BUTI KAIP VIENAS KUMSTIS

| profesine sajunga jstojau is karto tik atéjes dirbti j gamykla
pries astuonerius metus. Tam, kad mane apsaugoty, kad baty
ko paklausti iSkilus neaiSkumams, ZodZiu, kad turééiau
atrama.

Nors priklausau jaunajai kartai, ta¢iau apie darbuotojy at-
stovavimg buvau girdéjes i$ draugy, nes jie visi yra profsa-
jungy nariai. Cla, rajone, nejmanoma biti negirdéjus apie
Naftininky profesine sajunga, su kuria glaudZziai bendradar-
biavo ir mano ankstesnés darbovietés organizacija.

Profesinés sajungos aklyvui linkiu nenuleisti ranky, juk
darbas jy yra labai sunkus. Nepasiduokite niekada! O mes,
visi profsajungos nariai, Zinoma, turime bdti kaip vienas ku-
métis.

Egidijus Smuksta
Gamybos padalinio Nr.2 technologiniy jrenginiy operato-
rius, Naftininky profesinés sajungos narys

MOKYTIS ISGIRSTI VIENI KITUS

Profesinés sagjungos nare esu nuo 1981 m. Tiesa, vienu
metu buvau i$ profesinés sajungos isstojusi, mazdaug nuo
1992 m., kai tuometinis pirmininkas uZsimojo organizacijg
suskaldyti. Nepritariau tam, todél griZau j profsajunga tik
pasikeitus jos politikai. Profsajungieciai turi Zvelgti viena kryp-
timi, o jeigu tam nepritari, nestok j organizacija i$ viso, ta¢iau
ja ardyti yra mazZiausiai neatsakinga. Pries dvidesimt mety
buvau pries tai, esu pries tai ir dabar.

Manau, kad profesinés sajungos vadové ir darbuotojai yra
labai profesionalis. Mes, tarybos nariai, taip pat turéjome
daug mokymy, esame patyre ir sugebame dirbti kaip koman-
da. Vertinu stabiluma, ypac sukurta Zmoniy, pasiekusiy pro-
fesinés brandos, todél atsakingai galiu pasakyti, jog atsira-
dus iniciatyvoms suardyti esama organizacija, tuoj pat is jos
pasitraukciau.

Virginijai, Ramdnui, Birutei ir visai profsajungos tarybai Sios
sukakties proga linkiu istvermés, ypa¢ sunkiais momentais,
kuriy, deja, netraksta.

Profesinei sajungai linkiu, kad islikty, nes be jos gamyklos
darbuotojams buty labai blogai. Visiems Naftininky profesi-
nés sajungos tarybos nariams linkiu sveikatos, savitvardos,
neprarasti darbo, mokéti iSklausyti vieni kitus, vieni kitiems
patarti.

Lioné Sierikova

Logistikos padalinio Naftos produkty krovos cecho
administratoré, Naftininky profesinés sajungos tarybos
naré

IS profesinés sajungos istorijos

* 1990 m. lapkri¢io 21 d. reorganizuojant Lietuvos chemi-
jos pramonés profsajungy federacija demokratiniais pa-
grindais reorganizuota Mazeikiy naftos perdirbimo jmonés
profesiné sajunga ir kaip juridinis asmuo jregistruota
Mazeikiy rajono savivaldybéje. Protokolg pasirasé pirminin-
kas Aloyzas Noreika.

* 1991 m. profesinés sajungos pirmininku (ps) iSrinktas Arvy-
das Adomavicius.

* 1994 m. ps pirmininku iSrinktas Adulis LukaSius.

* 1995 m. organizacijos pavadinimas pakeistas j AB
»Mazeikiy nafta“ profesiné sajunga.

* 1998 m. ps pirmininke iSrinkta Virginija Vilimiené.

* 1998 m. pradétas leisti profsajungos informacinis leidinys.
* 1999 m. numatytas teisininko etatas. Darba pradeda
Ramdanas Bertulis.

* 1999 m. su Vyriausybe ir JAV bendrove ,Williams Interna-
tional” pasiraSsoma trisalé sutartis, kurioje nustatytos
palankios darbuotojams socialinés garantijos dél darbuo-
tojy skaiiaus mazinimo ir kt.

* 2000 m. jkurtas darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas.
* 2001 m. atnaujintas bendradarbiavimas su Danijos SID
profesine sgjunga (Siuo metu 3F).

* 2001 m. pasirasSyta AB“Mazeikiy nafta” kolektyviné sutartis.
* 2001 m. ps surengé mitinga prie Seimo prasydama pasku-
binti JAV bendrovés "Williams International" ir Rusijos naftos
jmonés "Jukos" susitarima dél Zaliavos tiekimo.

* 2003 m. ps viena pirmyjy Lietuvoje jsteigia Naftininky
kredito unija.

* 2004 m. pasirasyta AB ,Mazeikiy nafta“ kolektyviné sutar-
tis.

* 2006 m. ps jteiké reikalavimus pradéti derybas dél atly-
ginimy kélimo, prie gamyklos jvyko trys mitingai, rengtasi
streikui. Siam spaudimui darbdaviai nusileido ir buvo pasir-
asyta darbuotojams palanki kolektyviné sutartis.

* 2007 m. nuo gamyklos atsiskyré darbo medicinos tarnyba
ir tapo UAB "Mazeikiy naftos" sveikatos priezitiros centru,
2008 m. tokiu paciu principu atsirado UAB ,Paslaugos tau”
ir UAB ,,Emas*. Su visomis bendrovémis ps ir AB ,MaZeikiy
nafta” vadovybé pasirasé triSale sutartj, pagal kurig darbuo-
tojams trejus metus galioja tos pacios garantijos kaip ir pa-
grindinéje bendrovéje

* 2007 m. ps konferencijoje pareikstas nepasitikéjimas gene-
raliniu direktoriumi PN.Inglisu (P.N.English).

* 2008 m. pabaigoje bendrovéje pradéjo veikti tarptautinés
konsultacijy kompanijos ,,Hay Group“ sukurta pareigybiy
struktdra pagal vadinamajj pareigybiy seimy metoda. Ku-
riant metodika dalyvavo, intensyviai dirbo ir ps atstovai.

* 2009 m. AB "Mazeikiy nafta" ps iniciatyva jkurta MaZeikiy
rajono trisalé taryba.

* 2009 m. pasiraSyta atnaujinta AB ,,ORLEN Lietuva“ kolek-
tyviné sutartis.

* 2010 m. AB "Mazeikiy nafta" ps tapo ,Naftininky pro-
fesine sajunga®“.

* 2010 m. spalj MaZeikiuose jvyko Lietuvos chemijos pra-
monés darbuotojy ps federacijos suvaziavimas, kuris Nafti-
ninky profsajungos iniciatyva priémé nutarima vienytis su ki-
tomis Sakinémis organizacijomis. Federacijos pirmininko
pavaduotoju visuomeniniais pagrindais iSrenkamas Naftininky
ps teisininkas Ramdiinas Bertulis.

* 2011 m. pasirasSyta kolektyviné sutartis su UAB "MazZeikiy
naftos" sveikatos prieziiiros centru.

* 2011 m. rudenj pradétos leisti , Chemiky naujienos”, véliau
pervadintos j ,,Profsajungy Zinias*.

* 2012 m. Naftininky ps idéja realizuota: susijungus dvi-
em organizacijoms, jsteigta Pramonés profesiniy sajungy
federacija.

* 2012 m. po varginanciy deryby pasirasytos kolektyvinés
sutartys su AB ,,ORLEN Lietuva“, UAB ,Emas*“ ir UAB ,Pas-
laugos tau”. Pagrindinéje bendrovéje pirma kartg Lietuvoje
susideréta dél kolektyvinés sutarties administravimo
mokescio.

* 2013 m. ps kreipési j generalinj direktoriy informacijos dél
koncerno Europos darbo tarybos ir buvo informuota, jog ji néra
sudaryta.

* 2013 m. uzmegzti santykiai su ,,PKN ORLEN“ gamyklos,
esancios Plocke (Lenkija), profesine sagjunga.

* 2014 m. birZelj pirma kartg nesutarimy protokolu baigiasi
derybos dél kolektyvinés sutarties, administracija nutraukia
sutarties galiojima. Vyko protestai, - pvz., Iétas vaZiavimas j
darba sudarant spustis.

* 2014 m. birzelio 27 d. prie gamyklos jvyko Naftininky ps
surengtas mitingas.

* 2014 m. rugpjucio 19 d. pasirasyta AB ,,ORLEN Lietuva“
kolektyviné sutartis.

* 2015 m. birzelj Cekijoje pasirasytas bendradarbiavimo
susitarimas tarp trijy PKN Orlen jmoniy grupés darbuoto-
jams atstovaujanciy ps. Tai - koncerno Europos darbo tary-
bos kiirimo pradzia.

* 2015 m. lapkritj gautas EK patvirtinimas, kad Naftininky
profesinés sajungos projektas dél Europos darbo tarybos
kdrimo gauna finansavima.



